Baken van hergebruik

YVONNE VAN DER TOOM

e wereld om ons heen wordt
voortdurend geconfron-
teerd met de uitdagingen
van onze wegwerpmaat-
schappij. In die wereld is Foenix een helder
baken van hergebruik en inclusiviteit.
Foenix is in 1982 opgericht als burgerini-
tiatief met als doel een bijdrage te leveren
aan een duurzame en betrokken samenle-
ving. De drie kringloopwinkels bieden,
samen met diverse werkplaatsen jaarlijks
ruim 750 werkervaringsplaatsen voor inwo-
ners van Apeldoorn. Verder vormt Foenix
samen met Circulus de milieustraat van
Apeldoorn, waar inwoners van de gemeente
hun goederen kunnen inleveren. Foenix
ontfermt zich over de spullen die gerepa-
reerd of verkocht kunnen worden, terwijl
Circulus de overige afvalstromen verwerkt.

Creatief met Textiel

In het Textielatelier vormen kleurrijke stof-
fen en afgedankte kleding de bouwstenen
voor een rijke kledingcollectie. Hier wordt
kleding gemaakt van stoffen die ooit elders
werden gedragen. Andere atelierproducten
zijn kussens, poefjes, (fiets)tassen en vlag-
genlijnen. Binnen het Textielatelier is er
ruimte voor diverse doelgroepen. Zo biedt
Foenix specifiek voor nieuwkomers en
anderstaligen uit de gemeente Apeldoorn,
op woensdagochtend naailessen aan in com-
binatie met de Nederlandse taal. Naast het
leren van de (basis) naaivaardigheden is hier
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ruimte voor verbinding, dialoog en verbete-
ring van de Nederlandse taal.

In dezelfde ruimte bevindt zich de Wasse-
rij. Wasmachines en drogers staan hier conti-
nue te draaien. Er wordt onder andere gewas-
sen voor de winkels van Foenix, regionale
bedrijven, verenigingen, instellingen, bij-
voorbeeld voor R&T Security, ASV Alexan-
dria en Wittenborg University. Ook particu-
liere was is welkom. Het wassen gebeurt met
biologisch afbreekbare middelen.

Reparatie

In de Klokkenmakerij lijkt het alsof de tijd
heeft stilgestaan. Antieke uurwerken, zak-
horloges, Friese staartklokken, ze worden
hier allemaal hersteld. Het tikkende geluid
van de klokken vermengt zich met de
bedrijvigheid in de kringloopwinkel en de
gesprekken van bezoekers die samen even
een kopje koffie drinken aan de grote tafel.

Onder het motto ‘Kapot is het nieuwe
nieuw’ faciliteert Foenix hergebruik in het
Repair Café. Deze elektronische apparaten
worden allemaal nieuw leven ingeblazen.
Het is bovendien een ontmoetingsplaats
waar ervaringen worden gedeeld. In de Fiet-
senwerkplaats worden zwerffietsen uit de
gemeente Apeldoorn gerepareerd en ver-
kocht.

De nieuwste ontwikkeling binnen Foenix
betreft het opschalen van de Houtwerk-
plaats. Hiervoor is samenwerking met Cir-
culus gezocht, wat resulteert in een Hout-
werkplaats die onder gezamenlijke noemer
klaar is voor de toekomst. Door het geven
van workshops, trainingen en het aangaan
van samenwerkingsverbanden draagt Foe-
nix bovendien bij aan het vergroten van de
bewustwording over duurzaamheid.

De mens voorop

Bij Foenix gaat het niet alleen om het herge-
bruiken van materialen, maar ook om het
stimuleren van persoonlijke groei. Om die
reden biedt het Circulaire Ambachtscen-



trum kansen aan mensen met diverse ach-
tergronden die vaak aan de zijlijn van de
samenleving staan. Naast zinvol werk vin-
den zij hier een gevoel van gemeenschap.
Ook wordt begeleiding aangeboden, waar-
door mensen zich kunnen ontwikkelen in
onder andere taalvaardigheid, digitale vaar-
digheden en werknemersvaardigheden.
Mede hierdoor is Foenix in november 2022
bekroond met de award ‘Meest Sociale en
Inspirerende werkgever’ van het Werkcen-
trum VeluweStedendriehoek.

Vergroten naamsbekendheid

Foenix besteedt veel aandacht aan het creé-
ren van bewustwording door het zichtbaar
maken van de effecten van impact onderne-
merschap. Zo neemt het centrum deel aan
activiteiten van Stichting Zero Waste, de
Arbeidsmarktregio, Maatschappelijke

Beursvloer, SDG Nederland. De wijze
waarop het ambachtscentrum is ingericht
maakt dat er veelvuldig verzoeken binnen-
komen voor rondleidingen aan zowel poli-
tici en beleidsmakers, (impact)ondernemers
en maatschappelijke organisaties. Foenix
hecht er grote waarde aan om de opgedane
kennis te delen met vakgenoten, dit gebeurt
onder meer via de branchevereniging van
Kringloopbedrijven Nederland (BKN). Van-
uit de gedachte ‘de jeugd heeft de toekomst’
vinden er rondleidingen plaats voor leerlin-
gen uit het basis- en voortgezet onderwijs.
Door de mogelijkheden van hergebruik te
laten zien, wordt gehoopt de bewustwor-
ding onder de jeugd te vergroten.

Erkend leerbedrijf
Foenix is een erkend leerbedrijf. Dit bete-
kent dat MBO-leerlingen vanuit verschil-
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lende opleidingsrichtingen en niveaus
praktijkervaring kunnen opdoen. Een
voorbeeld is dat studenten van de oplei-
ding Fashion & Design van Aventus in de
eerste helft van het schooljaar het kle-
dingsorteercentrum bezoeken. Daar
mogen zij kleding of textiel uitzoeken waar
ze gedurende het schooljaar mee aan de
slag gaan om deze te upcyclen. Het uitein-
delijke resultaat wordt tentoongesteld tij-
dens een expositie in één van de drie kring-
loopwinkels. Daarnaast biedt Foenix
stageplaatsen voor leerlingen uit het
Voortgezet Speciaal Onderwijs en kunnen
leerlingen uit de gemeente Apeldoorn hun
Maatschappelijke stage bij het centrum
vervullen.

Impact ondernemen

In 2022 is het Scale Up programma Impact
ondernemen van de gemeente Apeldoorn
gestart. Foenix neemt hier samen met elf
lokale ondernemingen aan deel. Onderdeel
van dit programma is de impactmeting van
MAEX, de zgn. Social Handprint. Onderne-
mingen krijgen hierdoor volledig inzicht op
de maatschappelijke waarde die zij toevoe-
gen vanuit hun bedrijfsactiviteiten. Hieruit
blijkt dat Foenix impact maakt op 14 van de
17 SDG’s. In het vervolgprogramma wordt
gezocht naar mogelijkheden om door de
kracht van samenwerking de maatschappe-
lijke impact voor de inwoners van Apel-
doorn nog verder te vergroten. ®e
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